Публичный отчёт о работе Управляющего совета
МДОУ «Детский сад № 1»
За 2023-2024 учебный год

        Управляющий совет (УС) является коллегиальным органом самоуправления, реализующим принцип государственно-общественного характера управления образованием и осуществляющим в соответствии с Уставом ДОУ решением отдельных вопросов относящихся к компетенции Учреждения.
 Деятельность Управляющего совета направлена на решение следующих задач:
· определение основных направлений развития ДОУ;
· содействие созданию в ДОУ эффективных условий и форм организации образовательного процесса;
· повышение эффективности ее финансово-хозяйственной деятельности, привлечение внебюджетных источников финансирования ДОУ;
· участие в осуществлении контроля за привлекаемыми и расходуемыми финансовыми и материальными средствами;
· контроль за соблюдением здоровых и безопасных условий обучения, воспитания и развития детей в ДОУ;
· контроль за соблюдением прав участников образовательного процесса, участие в разрешении конфликтных ситуаций между участниками образовательного процесса в случае необходимости.
В своей работе Управляющий совет руководствуется нормативно правовыми документами:
- Уставом дошкольного учреждения
- Положением об Управляющем совете ДОУ
- Положением о комиссиях Управляющего Совета ДОУ
- Положением о выборах в Управляющий совет
- Регламентом работы Управляющего Совета
-  планом работы Управляющего совета.
      В 2023-2024  учебном году в работе Управляющего  совета  МДОУ «Детский сад № 1» принимало участие  – 9  человек:

	Состав Управляющего совета
	Кол-во членов
	Выбраны, кооптированы, делегированы.

	Представители родительской общественности
	3
	выбраны

	Представители коллектива
	3
	выбраны

	Представитель Законодательного собрания Ярославской  области
	1
	кооптирован

	ЗаведующийМДОУ«Детский сад № 1»
	1
	Обязательный участник

	Представитель Комитета образования
	1
	делегирован


 
   Такой широкий профессиональный диапазон участников управляющего совета позволяет привлекать к сотрудничеству с детским садом представителей разных местных сообществ: органов власти, общественных организаций, служб и ведомств, работодателей. Это, в свою очередь, способствует продвижению интересов учреждения на разных уровнях
Управляющий совет тесно сотрудничает с коллегиальными органами управления учреждения: с Общим собранием работников, Педагогическим советом, Общим собранием Совета родителей (законных представителей), с которыми  совместно решали насущные вопросы, приглашали к совместной работе заинтересованных лиц.
Управляющий совет образовательного учреждения:
1. Утверждает программу развития Учреждения;
2. Принимает рабочие программы ДОУ И специалистов; принимает  годовой план и годовой календарный учебный график.
3. Участвует в разработке и согласовании локальных актов Учреждения; 
4. Участвует в процедурах оценки качества и результативности труда работников дошкольного учреждения, участвует в процедуре распределения стимулирующих выплат   работникам МДОУ «Детский сад №  1»;
5.  Принимает решение о проведении и проводит экспертизу по вопросам соблюдения прав участников образовательных отношений;
6. Принимает решение о проведении и проводит экспертизу качества условий образовательного процесса, контролирует качество и безопасность условий образовательного процесса, контролирует качество и безопасность условий воспитания, разрабатывает предложения по их улучшению.
7.  Участвует в подготовке и утверждает Отчёта по самообследованию дошкольного учреждения
8.  Содействует привлечению внебюджетных средств,  для обеспечения деятельности и развития дошкольного учреждения.
9. Заслушивает отчёт руководителя ДОУ по итогам учебного и финансового года.
10. Рассматривает жалобы (при наличии) и заявления родителей (законных представителей) на действия (бездействие) педагогического и административного персонала Учреждения.
      Для контроля Управляющим советом положения дел в учреждении и для подготовки Совета к своевременному и надлежащему исполнению своих полномочий   созданы комиссии:
1. финансово-экономическая  и административно – хозяйственная;
2. учебная (педагогическая) и организационно – правовая комиссии;
3. комиссия по работе с родительской общественностью и социумом.
      За 2023 – 2024  учебный год,  Управляющим советом проведено 6 заседаний  (согласно плану работы).   Помимо деятельности в рамках плана управляющий совет проводил встречи с родителями  будущих воспитанников, принимал участие в разработке и утверждении образовательной программы, разработанной на основе ФОП ДО,  принимал активное участие в организации выпускного вечера,  во  время дней открытых дверей для родителей всех групп по организации открытых мероприятий деятельности МДОУ.
     Работа  управляющего совета повышает  уровень информационной открытости детского сада и прозрачности его деятельности.
    В детском саду раз в три месяца издается мини – газета  «Наши новости», которая позволяет родителям получать больше информации о жизни учреждения, поместить в ней отзывы и предложения по работе дошкольного учреждения. Каждый выпуск газеты  содержит рубрику «Управляющий совет информирует», где рассматриваются актуальные вопросы управления детским садом: контроль питания; совершенствование предметно-развивающей среды детского сада в связи с введением новых методических рекомендаций; мнение родителей о здоровьесберегающей среде детского сада и т. д. УС обеспечивает взаимодействие родителей с администрацией ДОУ, информирует родителей о деятельности в ДОУ, о выполнении локальных актов ДОУ, выполнении муниципального задания на услуги дошкольного образования в целом.
       В течение учебного 2023-2024 года проведено 7 плановых заседаний  Управляющего совета. Повестка заседаний, как правило, очень насыщенная, известна всем членам УС заранее, что позволяет принимать обдуманные и действенные решения и предложения администрации МДОУ. Заседания УС протоколировались. О решениях Управляющего совета информируются все родители и педагоги детского сада через сообщения на стендах, родительских собраниях в группах, на официальном сайте учреждения  в групповых чатах. За период работы в 2023-2024 учебном  году  УС рассматривалось  ряд важных вопросов, касающиеся реализации стратегии жизнедеятельности образовательного учреждения:
· В сентябре УС ознакомился и утвердил: план работы на 2023-2024 учебный год,  утвердил состав, выбрали нового председателя и заместителя председателя УС на 2023-2024 уч. г.;
·  познакомился с актом готовности МДОУ «Детский сад № 1» к новому 2024-2025 учебному году;
·  обсудили желаемые результаты эффективности деятельности Учреждения за 2023 - 2024 учебный год;
· подготовку к эпидемическому сезону заболеваемости гриппом и острыми респираторными вирусными инфекциями, в том числе новой коронавирусной инфекции (COVID-19); 
·  «О среднем размере стоимости питания в день одного ребенка в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих образовательную программу дошкольного образования», калькуляцией примерного перспективного меню МДОУ Детский сад № 1»,   действующими ценами на продукты питания. 
·  УС рассматривал вопрос о подготовке и проведении Новогодних и Рождественских праздников для детей, о антикоррупционной политике, о запрете незаконного сбора денежных средств, об итогах финансовоэкономической деятельности ДОУ.  В соответствии с целями развития Учреждения на третьем заседании (декабрь) УС были  презентованы промежуточные результаты программы развития Учреждения на 2023-2026гг., представлен проект плана финансово-хозяйственной деятельности на 2024 - 2025 год. 
· Обсуждено и согласовано «Положение о рабочей группе по анализу продуктивной деятельности  образовательной программы дошкольного образования МДОУ «Детский сад 1» в соответствии с ФОП». 
· На четвертом заседании (март) подведены итоги работы по выполнению муниципального задания, о поступлении и расходовании бюджетных и внебюджетных средств за 2024г., обсудил результаты контроля  за соблюдением здоровых и безопасных условий организации питания в ДОУ. 
· На пятом заседании (июль) Управляющего совета обсуждали подготовку учреждения к новому 2024-2025 учебный году,  дорожную карту по внедрению в образовательный процесс МДОУ «Детский сад  № 1» Федеральной образовательной программы дошкольного образования. 
· В течение года УС рассматривал вопросы о принятии дополнительных мер, направленных на обеспечение антитеррористической защищенности объектов в условиях установления особого режима работы образовательных организаций, профилактика заболеваемости ОКИ, гриппом, ОРВИ, энтеровирусной и коронавирусной инфекции.  
· О недопущении сбора денежных средств на приобретение подарков и нужд групп, рассматривал обращения, заявления, предложения от родителей, педагогов, работников ДОУ, привлекал родителей к сотрудничеству с ДОУ, ходатайствовал о награждении работников. 
· Представители Управляющего совета ведут активную работу с членами родительского комитета  групп, в результате чего проводится оперативная подготовка групповых помещений к зимнему периоду, уборка территории дошкольного учреждения в весенне-осенний период, подготовка территории ДОУ к летне-оздоровительному периоду (своевременный завоз песка в песочницу, ремонт и покраска оборудования)
     В 2023 – 2024  учебном году было улучшено оснащение материально-технической базы ДОУ по безопасности жизнедеятельности детей:
· -  установка видеодомофонной системы на хозяйственные  ворота и калитку;
· - обновление установки пожарной сигнализации;
· - косметический ремонт групповых помещений;
· - приобретение ёлки для воспитанников, приобретение цветного принтера с помощью спонсоров;
· Таким образом, созданный Совет ДОУ обеспечил: 
· - открытый характер управления; 
· - более широкое вовлечение родительской общественности; 
· - регулирование отношений, возникающих между участниками воспитательно - образовательного процесса. 
Анализ показывает, что введение новой формы государственно-общественного управления в детском саду принимает более масштабный характер. Но ещё остались нерешённые проблемы  образовательного учреждения:
· - ремонт фасада здания дошкольного учреждения;
· - замена шкафчиков для раздевания в средней группе «Теремок»;
· [bookmark: _GoBack]- капитальный косметический ремонт в групповых помещений;
· - замена осветительной системы в дошкольном учреждении   и многое другое по мелочам.
Прозрачность и открытость деятельности учреждения обеспечивает предоставление учредителю и общественности ежегодного отчёта о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств. Практика публичной отчетности администрации учреждения повышает ответственность руководителей и педагогов за результаты деятельности и становится важным фактором создания положительного имиджа  дошкольного учреждения, формированию своего образа, к которому стремится коллектив и УС. Таким образом, созданный Управляющий совет обеспечил:
·  - открытый характер управления; 
· - более широкое вовлечение родительской общественности в образовательный процесс; 
· - регулирование отношений, возникающих между участниками образовательных отношений. По итогам 2023-2024 учебного года вручены благодарственные письма председателю УС и всем членам УС

 
                                                     Председатель Управляющего совета: А.А.Куликова
                                                     Секретарь  Управляющего совета:  А.В. Сорокина 


                                                     
                                                     Согласовано:
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